
 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON MILANI - LINGUITI” 

P.zza Giovanni XXIII, 3 – 84095 Giffoni Valle Piana (Sa) 

Segreteria Tel: 089 868360 – C.M. SAIC857007 - C.F. 80025860653 
saic857007@istruzione.it - saic857007@pec.istruzione.it 

 
All’albo pretorio 

Al sito web 
Amministrazione trasparente 

 

Avviso di selezione riservato al personale esterno all'Istituzione scolastica da impiegare in attività 
di ESPERTO nell’ambito del progetto FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE 
“SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). 
Avviso pubblico prot. 9507 del 22/01/2025 Adesione all’iniziativa “AGENDA SUD”. Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD – seconda 
annualità” 
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-262 
Titolo progetto: “Competenti a scuola e nella vita” 
CUP: D84D25000200007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il DI 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” 
- Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni 
del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione 
del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
VISTO l’Avviso prot. 134894 del 21.11.2023 ad oggetto: Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025, “Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 
Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione per la seconda annualità”; 
VISTA la nota MIM, prot. AOODGABMI-57235 del 15/04/2025, di autorizzazione del progetto e 
relativa assunzione dell’impegno di spesa, definita dal codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA- 
2025-262, Titolo progetto: “Competenti a scuola e nella vita”, pari a €69.957,00; 
VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla realizzazione del progetto approvato e 
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inserito nel P.T.O.F.; 
VISTO il piano firmato digitalmente n. 27397 relativo all'avviso prot. 9507 del 22/01/2025 trasmesso 
con successo in data 20/02/2025; 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 
Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee 
guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento; 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
VISTA l’assunzione a bilancio del progetto “Competenti a scuola e nella vita – seconda annualità” 
prot. n. 3539 del 05/05/2025; 
VISTA la delibera degli Organi Collegiali con la quale è stata approvata la Tabella di valutazione 
titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel PON; 
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON presenti 
nell’apposita sezione PON- Fondi Strutturali Europei del portale Istruzione del sito del MI; 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale esterno; 

VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 
VISTA la propria determina di avvio delle procedure di selezione degli esperti esterni prot. n. 4242 
IV.5 del 22/05/2025; 
VISTO l’avviso di selezione prot. n. 4245 del 22/05/2025, relativo al reclutamento di esperti esterni per 
la realizzazione dei moduli del progetto “Agenda Sud”; 
CONSIDERATO che, a seguito della procedura di selezione, sono stati assegnati solo n. 2 moduli su n. 4 
previsti per la disciplina di Lingua Inglese; 
RITENUTO pertanto necessario procedere alla ripubblicazione del presente avviso per l’individuazione 
di un esperto per i moduli residui; 

INDICE 
una selezione per il reclutamento di n. 2 esperti esterni da impegnare nella realizzazione dei sotto- 
elencati moduli nell’ambito del progetto FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE 
“SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). Avviso pubblico 
prot. 9507 del 22/01/2025 Adesione all’iniziativa “AGENDA SUD”. Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD – seconda annualità” 
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-262 
Titolo progetto: “Competenti a scuola e nella vita” 
CUP: D84D25000200007 

 

MODULO 
TITOLO ENGLISH FUN 2 
DURATA 30 H 
DESTINATARI ALUNNI CLASSE IV PRIMARIA 
FIGURE PROFESSIONALI N. 1 ESPERTO 

TEMATICA LINGUA INGLESE PER GLI ALLIEVI DELLE 
SCUOLE PRIMARIE 

PERIODO DI SVOLGIMENTO PREVISTO ENTRO DICEMBRE 2026 
SEDE IC “DON MILANI - LINGUITI 
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MODULO 

TITOLO UP WITH ENGLISH 
DURATA 30 H 
DESTINATARI ALUNNI CLASSE IV PRIMARIA 
FIGURE PROFESSIONALI N. 1 ESPERTO 

TEMATICA LINGUA INGLESE PER GLI ALLIEVI DELLE 
SCUOLE PRIMARIE 

PERIODO DI SVOLGIMENTO PREVISTO ENTRO DICEMBRE 2026 

SEDE IC “DON MILANI - LINGUITI 

 
Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze specifiche. 

 

1 - Finalità della selezione 

Il presente avviso di selezione ha lo scopo di selezionare e reclutare personale esterno da utilizzare 
nei moduli. 

2. Sede di svolgimento dei moduli 
Si precisa che la sede di svolgimento sarà: L’IC Don Milani – Linguiti di Giffoni Valle Piana (SA), con i 
suoi plessi. 

  MODULO ENGLISH FUN 2 
L’esperto avrà il compito di: sviluppare le competenze linguistiche di inglese degli alunni, con 
particolare attenzione per le abilità dello speaking and listening. Le attività saranno svolte 
presentando la lingua in maniera attiva ed animata, affinchè i discenti possano essere esposti 
naturalmente ad una lingua viva e quanto più possibile vicina alla lingua inglese parlata nei paesi 
anglosassoni. 

 
MODULO UP WITH ENGLISH 
L’esperto avrà il compito di: sviluppare le competenze linguistiche di inglese degli alunni, con 
particolare attenzione per le abilità dello speaking and listening. Le attività saranno svolte 
presentando la lingua in maniera attiva ed animata, affinchè i discenti possano essere esposti 
naturalmente ad una lingua viva e quanto più possibile vicina alla lingua inglese parlata nei paesi 
anglosassoni. 

 

3. Periodo di svolgimento 
Il periodo di svolgimento indicativo dei singoli moduli dovrà rispettare i tempi riportati in 
introduzione del presente bando. 

La programmazione delle attività dei vari moduli verrà definita a seguito degli esiti della procedura 
di selezione, i cui tempi saranno dettati da questa istituzione. 

4. Requisiti di ammissibilità delle candidature 
Sono ammessi a partecipare alla selezione: personale esperto esterno all’istituto, in possesso di 
particolari e documentate competenze professionali nel settore di pertinenza. 
Tale collaborazione, per il personale esterno all’istituto, dipendente a tempo indeterminato di altre 
scuole o enti statali non comporterà esoneri anche parziali dal servizio nelle scuole e negli uffici di 
titolarità o di servizio e dovrà essere autorizzata dal dirigente dell’ente di appartenenza, a condizione 
che non interferisca con gli obblighi ordinari di servizio. 
5. Retribuzione 
Gli esperti selezionati saranno retribuiti secondo le tariffe previste dal Programma Operativo Fondi 
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Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – fondo sociale 
europeo plus (fse+). Avviso pubblico prot. 9507 del 22/01/2025 Adesione all’iniziativa “AGENDA 
SUD”. Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD – 
seconda annualità” 
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-262 
Titolo progetto: “Competenti a scuola e nella vita” 
CUP: D84D25000200007 
Docenza 70,00 €/h al lordo di ogni onere 

6. Criteri di selezione 

Per la selezione degli aspiranti, la commissione, esaminati i requisiti di accesso, procederà alla 
valutazione dei titoli culturali e professionali, delle esperienze lavorative inerenti all’incarico da 
svolgere e della proposta progettuale, e attribuirà i punteggi secondo la seguente tabella: 

 

ESPERTO MADRELINGUA PER I MODULI 
o ENGLISH FUN 2 
o UP WITH ENGLISH 

 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 
Laurea specifica (vecchio ordinamento o quinquennale) Punti 3 

Laurea specifica (triennale) Punti 2 

Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese Punti 2 
ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE  

Esperienze di docenza su PON o corsi similari nel settore specifico nella 
scuola primaria (per ogni incarico fino ad un massimo di punti 3) 

Punti 1 

Esperienza di docenza per la preparazione agli esami di certificazione 
Trinity/Cambridge nella scuola primaria (per ogni incarico fino ad un 
massimo di punti 3) 

Punti 1 

VALUTAZIONE PROGETTO  

Valutazione della traccia programmatica da 1 a 10 
punti a 

discrezione 
della 

commissione 
COMPETENZE CERTIFICATE DOCENTE LINGUA INGLESE  

CELTA /TESOL/TOEFL Punti 4 
COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE  

ECDL, EIPASS (1 punto a certificazione, per un massimo di 2 punti) Punti 1 

 
7. Principali compiti degli esperti dei singoli moduli 
Agli esperti saranno affidati i seguenti compiti: 
✓ Partecipare agli incontri preliminari con Il Dirigente Scolastico e il tutor per definire l’offerta 

formativa; 
✓ Organizzare l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e 

coerentemente con le finalità, i tempi e le risorse disponibili; 

✓ Realizzare un progetto di tipo laboratoriale che utilizzi metodologie didattiche innovative; 
✓ Adattare il proprio progetto alle risorse digitali presenti nella scuola; 
✓ Realizzare le attività formative e attivare il processo di apprendimento finalizzato a 

migliorare le conoscenze, le competenze e le abilità specifiche dei partecipanti; 
✓ Articolare le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo l’organizzazione e la scansione 
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del modulo formativo secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico e/o dal suo staff di 
supporto; 

✓ Caricare sulla piattaforma il percorso formativo e documentarlo in ogni sua parte; 
✓ Predisporre la relazione finale sull'intervento svolto comprensivo di una scheda di 

autovalutazione finale predisposta in sinergia con la scuola che raccoglierà le indicazioni sul 
raggiungimento o meno dei target ed indichi le risorse impiegate e le difficoltà riscontrate 
nella realizzazione dell'intervento; 

✓ Consegnare ogni documentazione dovuta. 
Si precisa che, qualora il numero dei partecipanti dovesse scendere per 2 incontri consecutivi al di 
sotto del minimo previsto dall’Agenzia Nazionale, il corso dovrà essere immediatamente sospeso. 

8. Domanda di partecipazione 
Gli interessati dovranno far pervenire, pena esclusione, la propria candidatura entro e non oltre le 
ore 13:00 del 26/11/2025 a mezzo PEO all’indirizzo saic857007@istruzione.it o a mezzo PEC 
all’indirizzo saic857007@pec.istruzione.it 
L'istanza di partecipazione dovrà pervenire con la dicitura "Domanda di Esperto Esterno progetto 
“Competenti a scuola e nella vita – seconda annualità”codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA- 
2025-262 -«Modulo » (indicare il modulo per il 
quale si inoltra la candidatura). 

 
La presentazione della candidatura, per essere ritenuta valida, richiede la compilazione dei 
seguenti allegati: 

istanza di partecipazione (Allegato 1); 
traccia programmatica del percorso formativo secondo il format allegato (all.2); 
scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.3); 
informativa sulla privacy (all.4); 
l’autorizzazione della Amministrazione di appartenenza, qualora il candidato sia un Pubblico 
Dipendente; 
dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 
copia di un documento di riconoscimento in corso di validità e del Codice Fiscale (CF). 

9. Inammissibilità 
Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature la mancanza dei requisiti di ammissione di cui 
all’art. 5 del presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto 
prescritto dall’art. 8 del presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine. 

 

10. Formulazione graduatorie 
-La valutazione dei curricula presentati sarà eseguita, una volta valutati i requisiti di accesso e le 
clausole di esclusione, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Scheda di 
Autovalutazione (Allegato n° 3). 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura per ciascun modulo o area 
tematica dello stesso. 
-I risultati saranno affissi all’Albo della scuola sul sito www.icdonmilanilinguiti.edu.it 
-Le graduatorie di merito provvisorie (una per ciascun modulo), saranno affisse all’Albo sul sito, 
avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della 
scuola entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione. 
-Si provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile in ciascuna graduatoria di 
merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi. 
-L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto di prestazione d’opera. 
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-L’assegnazione dei vari moduli al personale selezionato terrà conto del calendario di realizzazione 
dei singoli moduli che l’istituto provvederà a stilare a seguito della procedura di selezione. 
- Se due o più candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle 
prove di esame, pari punteggio, sarà preferito il candidato più giovane di età (ex art. 3, comma 7, L. 
15 maggio 1997, n. 127, come modificato dall'art. 2, L. 16 giugno 1998, n. 191). 

11. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del D.lgs 196/2003 e del regolamento UE/679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti 
saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 
selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione a verificare la posizione 
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto. Ai sensi 
dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), viene nominato Responsabile del 
Procedimento il dirigente scolastico, prof.ssa Daniela Ruffolo. 

Il presente avviso pubblico viene pubblicato sito web istituzionale della scuola 
https://www.icdonmilanilinguiti.edu.it/ sia nella sezione PON che all’albo online d’Istituto 
(pubblicità legale). 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Daniela Ruffolo 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art 3 comma 2 del D. Lgs n 
39/93 ( firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del 
D. Lgs n. 39/1993) 
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