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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DON MILANI-LINGUITI GIFFONI
VALLE PIANA

P.zza Giovanni XXIIl, 3— 84095 Giffoni Valle Piana (Sa)

saic857007 @istruzione.it- saic857007 @pec.istruzione.it

Giffoni Valle Piana, 05/05/2025

All’ Albo on line
All’ Amministrazione Trasparente
Agli Atti della scuola

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA su selezione interna per il conferimento di
incarichi individuali per i ruoli di ESPERTO e TUTOR nei percorsi afferenti al progetto per il
progetto PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Linea di investimento Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-49884 - Codice CUP: D84D21000660006 -
Titolo Insieme per non disperdersi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 -
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di | grado e di Il grado e alla lotta alla dispersione
scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024 n.19);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di | grado e di Il grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024 n.19);

VISTO il Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di | grado e di Il grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2
febbraio 2024 n.19);
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VISTO l'atto di concessione prot. AOOGABMI.R.U. 0131212 del 01.10.2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 77 del 12/12/2024 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. 2024/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 03 del 24.01.2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2
declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non
compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI gli Avvisi di selezione prot n. 3437 del 23/04/2025 e prot. n. 3483 del 28/04/2025 per il
conferimento di incarichi individuali al PERSONALE DOCENTE INTERNO per i ruoli di ESPERTO e
TUTOR in Percorsi di mentoring e orientamento, Percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento, Percorsi formativi e laboratori co-curriculari, Percorsi di
orientamento con il coinvolgimento delle famiglie - Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-49884
- Codice CUP: D84D21000660006 - Titolo Insieme per non disperdersi;

VISTE le candidature acquisite agli atti della Scuola;

VISTA la valutazione della Commissione e le risultanze della stessa;
DECRETA

La presa d’atto delle risultanze dei lavori della Commissione giudicatrice di valutazione e la
pubblicazione delle seguenti GRADUATORIE PROVVISORIE:

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI ESPERTO mentoring

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Andria llaria 39

Falivene Annalisa 36

Bonito Giuseppe 30

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI ESPERTO laboratori co-curriculari (minimo 3 alunni)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Andria llaria 39

Falivene Annalisa 36

Bonito Giuseppe 30
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GRADUATORIA PER IL RUOLO DI ESPERTO laboratori co-curriculari (minimo 9 alunni)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Bonito Giuseppe 30

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI TUTOR laboratori co-curriculari (minimo 9 alunni)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Andria llaria 39
Falivene Annalisa 36
Bacco Anna 34
Marrandino Giovanna 31
Villani Anna 29

Avverso le presenti graduatorie € ammesso reclamo/ricorso entro le ore 14:00 del quinto giorno
dalla pubblicazione, con le stesse modalita previste dall’Avviso per la presentazione della
candidatura. In assenza di reclami, le stesse saranno rese definitive.

Il presente provvedimento e pubblicato in Albo on line e in Amministrazione Trasparente.
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